Anforderungen
Reproduzieren
Operieren
Benennen

Anforderungen
Reorganisieren
Darstellen
Modellieren

Anforderungen
Reflektieren
Problemldsen
Transfer

Lernfortschritt 1

Das Lernbiro

Sabine Schweder, Judith Weckwerth & Luise Wenzel
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Die Schiiler/-innen uberlegen in einem ersten Schritt,
inwieweit sie den einzelnen Kompetenzzielen entsprechen.
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Griin = Ich kann es.
Celb =Ich kann es teilweise.
Rot = Ich kann es nicht.
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Das Lernbiiro ist eine Lernumgebung in der Schiiler/-innen mittels
Kompetenzraster und darauf abgestimmten Lernaufgaben eigene
Lernpfade einschlagen. Lehrer/-innen werden Lernbegleiter und
unterstitzen Schiler/-innen beim Bestimmen einer individuellen

Lernausgangsposition, beim Bearbeiten von Lernaufgaben, beim
Auswerten von Lernergebnissen. In anderen Worten: Es geht um Helfen

und Riickmelden.
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