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Unser Mentoren-Leitbild     
 
Kriterium 1 
 

Ein guter Mentor zeigt Interesse für die Aufgaben des/der 
Praktikanten/In und pflegt Beziehungen. 
 

Leitsatz 
Wir kommunizieren wertschätzend & respektvoll. 
Wir kommunizieren wichtige Dinge personenbezogen & transparent in einem 
zeitlichen Rahmen. 
 
Kriterium 2 
 

Ein guter Mentor zeigt ein grundsätzliches Interesse an 
schulischen Prozessen & unterstützt den/die 
Praktikanten/In in allen organisatorischen Fragen. 
 

Leitsatz 

Wir haben den Überblick, welche Pflichten & Möglichkeiten der/die 
Praktikant/In an der Schule hat. 
 

Kriterium 3 
 

Ein guter Mentor ist in der Lage, Problemmanagement1 zu 
betreiben. 
1 D.h. Raum für Feedback schaffen, Feedback einfordern, + Fehler dürfen & müssen angesprochen 
werden, Hilfe/n anbieten, kritikfähig bleiben 
 

Leitsatz 
Wir pflegen einen offenen Umgang mit Problemen. 
Wir sehen Fehler als Chance zur Verbesserung. 

 

 

 


